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 روزانهدفترچه ثبت فعالیت 

Log Book 

 کارورزیدرس: 

 ارشد روانشناسی بالینی دانشجویان کارشناسی

 استاد:

 دکتر زهرا زنجانی



 مقدمه :

، عملکرد دانشجو را در ضمن بیان اهداف کلی و روند دوره دفترچه ای است که (،log bookدفترچه ثبت فعالیت های روزانه )

صلی  جهت ارتقاء کیفیت  شجویان  در فرآیند آموزش یکی از ارکان ا این درس و در این دوره ثبت می نماید.پایش عملکرد دان

علاوه بر ارائه مطالبی به عنوان راهنمای مطالعاتی ،ابزاری جهت ارزشیابی یاد گرفته های دانشجو  log bookمی باشد و هدف 

 رنامه آموزشی دانشکده نیز می باشد.و ارزیابی ب

 

 ات آموزشيرقوانين و مقر

  در روزهای شنبه تا چهارشنبه 14 الی  8ساعت کارآموزی در بخش از ساعت 

 روپوش سفید، مقنعه و شلوار  مشکی و کفش ساده،  اتیکت، استفاده از" استفاده از یونیفرم مطابق مقرارت دانشکده

 .ضروری می باشد "عدم استفاده از شلوار جین

 د.یدر زمینه کوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از زیور آلات متعاقب قوانین و مقررات دانشکده عمل نمای 

 درمانی در بخش رعایت اصيييوخ اخلاقی و شييي ونات  -کادر آموزشيييیو در برخورد با بیماران، همراهان آنها، همکاران

 اسلامی را نماید.

 فقط با   تحت عناوینی مانند: پیگیری امور اداری، شييرکت در جل ييه و ... مرکز مشيياوره، درمانگاه و خروج از بخش

 .می ر می باشدمربوطه  مربیک ب مجوز از 

  تمام جلسات مربوط به کارآموزی الزامي است در حضور دانشجو.  

  جبران شودو غيبت غير موجه به ميزان دو برابر باید غيبت موجه باید  به ميزان برابر.  

 در طوخ  ،ختصيياب بخشييی از سيياعت کارآموزی به اسييتفاده از کتابخانه و اینترنت در ارتباو با موضييو  کارآموزیا

 .مربوطه امکان پذیر است مربیا نظر بکارآموزی 

 شرکت در بحث گروهی، ارائه تکالیف یادگیری، رعایت قوانین و مقررات آموزشی در بخش ،Case Report  آموزشی

و مشييارکت فعاخ در یادگیری از مواردی ه ييتند که در ارزشييیابی لحاو می شييود جل ييات نرناخ کلا   یا درمانی،

 نکاتي که مي بایست به آن دقت شود:

  لاگ بوک ثبت نمایید )و یا پیوست  کنید(.در  را خود علمی و عملی تجربیات کلیه 

 است الزامی کارآموزی دوره شرو  از لاگ بوککمیل ت. 

 شته به همراهروزهای کارآموزی  تمام دررا  لاگ بوک  اطلاعات ثبت به نسبت لزوم موقع در تا ديباش دا

  .شود اقدام آن در

 يوک را  ديده صيتشخی که انيزم ريه در تياس مجاز وزشیيآم گروه  در برداری ن خه یا بررسی تيجهلاگ ب

 .بگیرد اختیار

   را به  تکاليف خود خود،حد اکثر تا یک هفتهد پس از اتمام دوره کارآموزی دانشجججویان مجاز مي باشجج

  در غير ای صورت، نمره م في درارزشيابي آنها لحاظ خواهد شد. مربي مربوطه تحویل نمای د

 بیمارسييتان، مرکز مشيياوره روانپزشييکی   ، درمانگاهبخشييهای  اعصييا  و روان زنان و مردان:  دوره محل برگزاری

 می باشد. دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی کاشان

 

 

 



 

 دانشجومشخصات 

   .................................... :نام و نام خانوادگی

                                        .......................................شماره دانشجویی: 

Email:……………………………… 

 

 

 دانشجو حضوربرنامه  (1

امضا م  وخ  امضا استاد دانشجوامضا  ساعت خروج ساعت ورود  مکان

 مربوطه

      بخش روانپزشکی

      درمانگاه بیمارستان

مرکز مشاوره 

 دانشجویی

     

      جل ات کیس ریپورت

      نرناخ کلا 

 

 در مرکز مشاوره دانشجویی لی ت حضور و غیا  دانشجو (2

 مربوطهامضا م  وخ  امضا دانشجو ساعت خروج ساعت ورود تاریخ روز

      اوخ

      دوم

      سوم

      چهارم

      پنجم

      ششم

      هفتم

      هشتم

      نهم

      دهم



 

 

 

 

 

 روانپزشکی بیمارستانلی ت حضور و غیا  دانشجو در بخش  (3

 امضا م  وخ مربوطه امضا دانشجو ساعت خروج ساعت ورود تاریخ روز

      اوخ

      دوم

      سوم

      چهارم

      پنجم

      ششم

      هفتم

      هشتم

      نهم

      دهم

 

 بیمارستان درمانگاهلی ت حضور و غیا  دانشجو در بخش  (4

 امضا م  وخ مربوطه امضا دانشجو ساعت خروج ساعت ورود تاریخ روز

      اوخ

      دوم

      سوم

      چهارم

      پنجم

      ششم

      هفتم

      هشتم

      نهم

      دهم

 

 جل ات کیس ریپورتلی ت حضور و غیا  دانشجو در  (5

 امضا م  وخ مربوطه امضا دانشجو ساعت خروج ساعت ورود تاریخ روز

      اوخ

      دوم

      سوم



      چهارم

      پنجم

      ششم

      هفتم

      هشتم

      نهم

      دهم

 جل ات نرناخ کلا لی ت حضور و غیا  دانشجو در  (6

 امضا م  وخ مربوطه امضا دانشجو ساعت خروج ساعت ورود تاریخ روز

      اوخ

      دوم

      سوم

      چهارم

      پنجم

      ششم

      هفتم

      هشتم

      نهم

      دهم

      یازدهم

      دوازدهم

      سیزدهم

 

 :صورت داشتن غیبت موارد زیر تکمیل شوددر  -

 م  وخ امضا امضا دانشجو تاریخ جبرانی علت غیبت تاریخ غیبت

     

     

 

 مربوطه م  وخ استاد و تاریخ مراجعات به بخش غیر از ساعت کارآموزی جهت پیگیری با هماهنگی قبلی با -

 امضا م  وخ امضا دانشجو ساعت خروج ساعت ورود علت مراجعه تاریخ مراجعه

      

      

      

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ثبت آموزشهای ارائه شده توسط دانشجو (7

را که در طی کارآموزی خود در  )جل ات گروه درمانی، کارگاه ها یا سخنرانی های آموزشی( مورد از آموزشهایی 2حداقل 

 ارائه داده اید را در جدوخ زیر بنوی ید. دانشجویانبه واحد مشاوره دانشجویی 

صورت گیرد و محتوای آموزش باید در لاک  با هماهنگی استاد مربوطه و واحد مشاورهتذکر: آموزشهای ارائه شده بای تی 

 بوک به طور خلاصه نوشته شود. 

 

 امضاء مربی تعداد حضار موضو  آموزش تاریخ ارائه

    

    

    

    

 

 ( :1آموزشی)محتوای 

 

 

 

 

 

 ( :2محتوای آموزشی)

 

 

 

 

 ( :3محتوای آموزشی) 

 

 

 



 

 ( :4محتوای آموزشی)

 

 

 

 

 

 

 

 ثبت آموزشهای دریافت شده توسط دانشجو (8

 

را در جدوخ زیر  فرا گرفته ایدآموزشی  جل ات نرناخ، کیس ریپورت و جل اتکه در هنگام شرکت در  نکاتی مورد از 5حداقل 

 .لی ت کنید

 

 

 محتوای آموزش دریافت شده  تاریخ ردیف

1   

2   

3   

4   

5   

 

 محتوای آموزشی دریافت شده:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (MSE) معای ه وضعيت رواني (9

 متن کامل از معاینه وضعیت روانی حداقل یکی از بیماران را به طور کامل بنوی ید

 ..................................................... مشخصات و بررسی بیمار:

 تجزیه و تحلیل جوا  )بیمار( سواخ ) دانشجو(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 مصاحبه و اخذ شرح حال (10

 .حداقل یک مورد متن کامل یک مصاحبه با  بیمار را به صورت گفت و شنود  بنوی ید

 ................................................. مشخصات و بررسی بیمار:

 تجزیه و تحلیل جوا  )بیمار( سواخ ) دانشجو(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 گزارش یک مورد بالي ي  (11

 شرح حاخ، نتایج پرسشنامه ها و ت ت ها، تشخیص، تحلیلات کلاسی )در جل  ،مورد بررسییک مورد از بیماران  حداقل

 کزارش گردد. (های مورد استفاده و نتایج درمانیکدرمانی، تکنی planریات مختلف، ظکیس از دیدگاه ن

تاریخ 

 ارائه

ت تهای مورد  تشخیص مشخصات بیمار

 استفاده

نتایج ت ت ها 

 قبل از درمان

نو  درمان و 

 تعداد جل ات

نتایج ت تها 

 بعد از درمان

امضاء 

 استاد

        

        

 موردی:گزارش 

 :مشخصات دموگرافيک

 شکایت اصلي:

 :بيماری فعلي

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 سابقه بيماری های قبلي

 

 

 :سابقه خانوادگي

 

 

 :تاریخچه رشدی

 

 :وضعيت رواني

 

 :تشخيص

 



 :فرمولب دی

 

 

 

 

 

 

 

 

  برنامه درمانياهداف و 

 

 

 

 

 در درس کارورزی  دانشجویان درنهایي فرم ارزشيابي  (12

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

 نمره نهایی:

 :استادتاریخ و امضای 

 

  

 ارزشیابی : کارورزیفرم  

 موارد ارزشیابی
 خیلی خوب

  
 ضعیف  متوسط  خوب

خیلی 

  ضعیف

      رعایت نظم، انضباو و وقت شناسی

      آراستگی ظاهری و رعایت ش ونات اخلاقی

      و فعاخ بودن در انجام امور م  ولیت پذیری

      انتقاد پذیری و تلاش برای اصلاح رفتار

      مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و ...(ارتباو صحیح و 

      گزارش نوی ی اصولی 

      جل ات کلاسی در فعاخ شرکت 

      شرکت فعاخ در جل ات نرناخ 

      شرکت فعاخ در جل ات کیس ریپورت

      حضور منظم در واحد مشاوره دانشجویی

      حضور منظم در  درمانگاه بیمارستان

      حضور منظم در بخش روانپزشکی بیمارستان

      برگزاری جل ات آموزشی با همکاری واحد مشاوره دانشجویی

      توانایی بررسی کامل بیماران با اختلالات روانپزشکی

      اختلالاتافتراق تشخیص و توانایی 

      فرمولبندی موردیتوانایی 

       مناسبانتخا  تکنیک درمانی توانایی 

      توانایی اجرا و تف یر ت تهای روانشناسی

      توانایی اجرای تکنیک درمانی

      پیگیری در انجام مصاحبه با خانواده و دادن آموزش 

      سایر موارد )ذکر شود(


